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Publicado em 20 de julho de 2022
DECRETO N°14.454/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuices legais,
DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Forum das Juventudes em Mudancas
Climaticas de Niteroi, em anexo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, 19 DE JULHO DE 2022.
AXEL SCHMIDT GRAEL - PREFEITO
FORUM DAS JUVENTUDES EM MUDANGCAS CLIMATICAS DE NITEROI

REGIMENTO INTERNO DO FORUM DAS JUVENTUDES EM MUDANCAS
CLIMATICAS DE NITEROI

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1° Este regimento estabelece normas de organizacdo e funcionamento do Forum das
Juventudes em Mudangas Climaticas de Niterdi, que visa estimular, fortalecer e avaliar a
implementacdo das Politicas Municipais de Mudancas do Clima, mobilizando a juventude
niteroiense por meio de debates para a discusséo e tomada de posi¢do sobre o fendmeno
das mudancas climaticas globais.

Paragrafo Unico. A expressdo Forum das Juventudes em Mudancgas Climaticas de
Niterdi e a sigla FIMC se equivalem para efeito de referéncia e comunicacéo.

Art. 2° O FIMC é um 6rgdo colegiado, autbnomo, de carater permanente, consultivo,
representante da populacdo jovem niteroiense.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA
Art. 3° Os objetivos do FIMC séo:
| - Mobilizar jovens para observar, pensar, questionar, saber e conhecer

a. Participar da educacdo climatica no Municipio de Niterdi, visando a melhor
compreensdo da crise climatica, por meio de acGes de sensibilizacdo e mobilizacao.

b. Promover eventos de divulgacdo junto as instituicdes que desenvolvem processos de
mobilizacao e formacéo de jovens a fim de fazer ser conhecido o Forum.
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I1- Capacitar jovens na tematica das Mudancas Climaticas

a. Capacitar jovens, por meio de seminarios, ciclo de debates, minicursos, atividades
culturais e de educacao climatica;

b. Construir espacos de dialogo e convivéncia plural, tolerantes e objetivos, entre as
diferentes representacdes juvenis para a busca de solugdes dos problemas relacionados a
crise climatica;

I11- Disseminar a proposta do Forum

a. Incentivar e promover a formacdo de nucleos dos foruns da juventude nas diversas
regides do Municipio de Niteroi.

b. Realizar troca de experiéncias por meio de visitas ou realizacdo de palestras e
seminario.

IV - Articular a participagdo da juventude junto aos diferentes segmentos da sociedade

a. Abrir canais de articulacdo com o poder publico com vistas ao envolvimento da
juventude nas discussdes acerca da politica de mudancas climaticas;

b. Incentivar a criacdo de programas e projetos junto as politicas publicas da juventude
com foco na gestdo climatica;

c. Articular a juventude inserida nos diversos setores organizados, tais como: sociedade,
governo, organizacOes ndo-governamentais e legisladores para promover a integragéo de
jovens na gestdo climatica;

d. Fortalecer politicas voltadas as mudancgas climaticas, que tratem o jovem como parte
integrante da sociedade e com potencial para contribuir com o processo de transformacao;

e. Buscar conhecer as decisdes politicas referentes ao clima, para despertar um olhar mais
critico nos jovens e assim chamar a atencdo dos representantes dos poderes executivo,
legislativo e judiciario para esta participacao.

f. Encaminhar propostas, moc¢des e opinides a Secretaria do Clima que, direta ou
indiretamente, estejam ligadas as questdes climaticas e da juventude e do exercicio dos
seus direitos;

CAPITULO 111
DA FORMA DE ATUACAO

Art. 4° No exercicio das suas competéncias, 0 FIMC observara os principios e normas
estabelecidos na legislacdo federal, estadual e municipal.

Art. 5° A Secretaria Municipal do Clima (SECLIMA) constitui a Secretaria Executiva do
FIMC, conforme disposto no art.8° Decreto 14.076/202, exercendo as seguintes fungdes
administrativas:

I- Apresentar proposta de agenda de trabalho a ser submetida a apreciacdo do Férum;
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I1- Dar encaminhamentos nas reunides e elaborar suas Atas;
I11- Prover o apoio administrativo e 0s meios necessarios a execucao dos trabalhos;

IV- Gerenciar 0 andamento dos trabalhos, de forma a garantir a continuidade do exercicio
do FIMC.

Art. 6° O FJIMC também se articulara, solidariamente, com os 6rgéos, entidades locais e
demais segmentos da sociedade no Municipio de Niterdi, com vistas a priorizar a
mobilizacdo local na preservacdo da integridade do meio ambiente e nas politicas de
combate as mudancas climaticas.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURACAO

Art.7° O Forum é constituido por 20 (vinte) entidades/6rgdos com membros titulares,
acompanhados dos respectivos suplentes, conforme as especificagbes do artigo 4° do
Decreto 14.076/202:

|. PODER PUBLICO - 05 MEMBROS;

Il. ACADEMIA - 05 MEMBROS;

111. ORGANIZACOES DA SOCIEDADE ORGANIZADA - 05 MEMBROS;
IV. INICIATIVA PRIVADA - 05 MEMBROS;

81°. Cabera aos dirigentes dos 6rgéos elencados neste artigo encaminhar a indicacdo dos
membros titulares e seus respectivos suplentes a Secretaria Executiva do Forum
(SECLIMA).

82°. Os membros titulares do FIMC seréo substituidos em suas auséncias e impedimentos
pelos respectivos suplentes.

83°. O mandato dos membros de cada composi¢do do FIMC sera de 2 (dois) anos.

Art.8°. Os membros que formam este Forum deverdo ser jovens, na faixa etaria de 15 a
29 anos, matriculados no Ensino Fundamental, Ensino Médio ou em curso universitario
(concluido ou em andamento) ou que tenham concluido pelo menos o Ensino
Fundamental e atuantes em um dos trés segmentos que compéem o FIMC.

Art.9° O FJIMC serd constituido pelas seguintes instancias:
I- Conselho de Coordenagéo

I1- Grupos de Trabalho

[11- Plenéria

Art.10 O Conselho de Coordenacdo € composto por representantes, escolhidos por
votacdo de maioria relativa da Plenaria, observando o critério de paridade, de forma a
garantir a representacdo minima de toda a composi¢ao do FIMC no Conselho.
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81° A formagdo do Conselho serd definida pela indicagdo de membros titulares e
suplentes por cada segmento do FIMC.
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82° O mandato dos membros ocupantes da instancia do Conselho de Coordenagéo sera
de 2 (dois) anos.

Art.11 O FJIMC é composto por Grupos de Trabalhos definidos neste Regimento: GT
Mobilizacdo, GT Capacitacdo e GT Comunicacao.

Art.12 A Plenaria é a instancia maxima deliberativa do Forum das Juventudes em
Mudancas Climéticas.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art.13 - Cabe ao Conselho de Coordenacdo do Férum das Juventudes em Mudancas
Climaticas:

| — Formular e Direcionar o FIMC, fixando prioridades para definicdo das acbes dos
Grupos de Trabalho;

I1- Acompanhar a elaboracdo das propostas, sugerindo as modificacfes necessarias a
consecucao dos objetivos e metas;

I11- Avaliar e verificar processos e procedimentos operacionais, que garantam a
conformidade, a eficacia e a legalidade dos atos praticados pelo FIMC;

IV — Providenciar o encaminhamento de atividades, elaboracdo de documentos e
pareceres emitidos pelos grupos de trabalho;

V- Encaminhar propostas e opinides que estejam diretamente ou indiretamente ligados as
metas e aos objetivos do Forum;

VI- Articular a integracdo do Forum, garantindo a participacao de todos os membros nas
Plenérias e demais fluxos procedimentais;

VII - Praticar os demais atos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento dos objetivos
do FIMC;

VI1I- Apoiar o bom andamento de cada Grupo de Trabalho com representagdo minima de
membros do Conselho de Coordenacao.

Art. 14 Compete aos Grupos de Trabalho:

| — A execucdo de atividades do Forum das Juventudes em Mudangas Climaticas, com
vistas a realizacdo dos seus objetivos e metas;

I1- Estabelecer e executar o seu Programa de Trabalho, observado as funcdes definidas
de cada GTs;

I11- Executar as matérias e assuntos de sua competéncia;
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IV- Cooperar no encaminhamento e solucdo de iniciativas que se relacionem com o0s

objetivos definidos neste Regimento;

V - Manter, através dos seus representantes do Conselho de Coordenacdo, 0s contatos e
integracdo com os GTs;

VI- Providenciar o encaminhamento das atividades, a elaboracdo de documentos e
pareceres emitidos pelos Grupos de Trabalho ao Conselho de Coordenacéo.

Art.15 S&o atribuicdes do Grupo de Mobilizacao:
I-Definir estratégias de mobilizagdo;
I1-1dentificar e catalogar organizagdes no Municipio de Niterdi para possiveis parcerias;

I11-Gerenciar e organizar o0 Forum na elaboracdo de Planos de Acdes e Relatorios de
andamento, execucoes e resultados dos Projetos realizados por este.

Art.16 S&o atribuicdes do Grupo de Capacitacao:
I-Definir e estabelecer meios de execucgédo dos projetos;
I1-Produzir as propostas e programas de capacitacdo para os jovens de Niteroi;

I11- Buscar formas de interacdo nas Comunidades de Ensino e demais segmentos do
Municipio de Niteroi.

Art.17 S&o atribui¢des do Grupo de Comunicagéo:
I-Produzir materiais audiovisuais para os projetos a serem realizados;
I1-Divulgar os projetos nas midias e demais veiculos de comunicacéo;
I11-Criar identidade visual e programacao de contetdo.
CAPITULO VI
PROCESSO ELEITORAL

Art.18 As entidades da sociedade organizada, da academia e iniciativa privada teréo
direito de ingresso ao Forum das Juventudes em Mudancas Climaticas por meio do
processo eleitoral.

Parégrafo anico: O processo eleitoral serd realizado a partir da publicacdo do edital de
chamamento publico.

Art.19 Os representantes do Poder Publico serdo indicados ou substituidos por meio de
portarias.

Art.20 Serd elegivel e tera direito a voto e voz, toda entidade devidamente habilitada para
0 processo, observados os critérios estabelecidos.

Paragrafo anico: O processo serd realizado por entidade representada e ndo por pessoa
fisica.
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Art.21 O processo eleitoral serd definido por meio de regimento préprio e aprovado por
no minimo dois ter¢os da Plenaria do FIMC, no prazo méaximo de 6 meses antes do
término do primeiro mandato.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 22 A Plenéria reunir-se-a na sede da SECLIMA ou em lugar previamente acordado
com o Conselho de Coordenacéo, podendo as reunides serem feitas por meio digital, em
plataforma de reunides previamente estabelecida.

Art. 23- As reunides da Plenéria serdo publicas, sendo necesséario o envio de convite pela
Secretaria Municipal do Clima a convidados indicados pelos membros do Férum.

Art. 24 A plenéria do FIMC reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada dois meses
(bimensal) e, extraordinariamente, quando houver necessidade, por convocacdo da
Secretaria Municipal do Clima ou pela maioria simples dos membros do FIMC.

81°. Na primeira reunido anual, o plenario do FIMC aprovara o calendario de reunides
ordindrias para 0 ano vigente.

§2°. As reunides extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, por escrito ou durante as reunides ordindrias, com as fundamentacGes que as
motivem.

83°. As reuni@es ordinarias serdo convocadas pela SECLIMA, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, com o envio da pauta e do material de apoio, quando existente, aos
membros do Forum.

Art. 25 A pauta de cada reunido ordinaria do FIMC devera ser definida sempre na reunido
anterior, havendo oportunidade de insercdo de novo item pela Secretaria Municipal do
Clima em func¢éo de sua relevancia.

Paragrafo Unico: As matérias incluidas na pauta que, por qualquer motivo, ndo forem
apreciadas, deverdo constar obrigatoriamente da ordem do dia da sessdo ordinaria
imediatamente subsequente.

Art. 26 Qualquer participante do Forum podera pedir retificacdo da ata no item que
menciona sua fala.

Paragrafo Unico: As retificacdes constardo da prépria ata.

Art. 27 As atas das reunides ordindrias e extraordinarias serdo lavradas e aprovadas pela
Plenaria na reunido ordinaria seguinte, tendo direito a voz os membros presentes na
respectiva reunido cujos assuntos estdo retratados na referida ata. Apos aprovada a ata
devera ser enviada por e-mail a todos os membros e arquivadas por ordem cronoldgica,
ficando sob a responsabilidade da Secretaria Municipal do Clima.
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Art. 28 O FIMC podera convidar técnicos, especialistas e/ou representantes de
instituicbes com atuacdo na area climética, para participarem das suas reunides,
possibilitando aos mesmos emitirem pareceres sobre assuntos de sua especialidade.

Art. 29 No caso de reforma deste Regimento, as alteracbes somente poderdo ser votadas
em reunido extraordinaria especialmente convocada para este fim, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias e quérum minimo de dois tercos da totalidade dos membros do
FIMC.

Art. 30 - As matérias a serem submetidas a apreciacdo da Plenaria constituir-se-ao de:
I- Temas relativos as deliberacdes vinculadas a competéncia do FIMC,;
I1- ManifestacBes de qualquer natureza relacionadas as mudancas climaticas.

Paragrafo Unico As matérias a serem inclusas na pauta das reunides ordinarias deverao
ser encaminhadas a Secretaria Municipal do Clima, com antecedéncia de, no minimo,
dezessete (17) dias corridos.

Art. 31 Perderd o mandato o membro do FIMC que, sem justificativa, deixar de
comparecer a trés reunides ordinarias consecutivas ou intercaladas.

Art. 32 No caso de substituicdo do membro do FIMC, durante seu mandato, por iniciativa
prépria ou de seu 6rgdo de representacdo no FIMC, o substituto cumprird o periodo
restante do respectivo mandato.

CAPITULO VIII
NUCLEOS

Art.33 Os Nucleos sdo unidades organizacionais do FIMC com a atribuicdo geral de
promover e ampliar a mobilizacdo da juventude niteroiense ao Férum, a fim de melhorar
a comunicacao e o ativismo climatico no Municipio de Niterdi.

Art.34 S&o principios norteadores dos Nucleos:

I-A expansdo do exercicio de mobilizacdo da juventude niteroiense, garantindo maior
participacdo social,

I1- A ampliacdo e abrangéncia territorial das a¢fes e objetivos do FIMC, observando as
circunstancias locais de instituicdo dos Nucleos e suas demandas especificas;

I1I-A integracdo territorial do Municipio de Niter6i ao Férum, de forma a possibilitar
maior alcance de atuacdo e adesdo;

IV- O compartilhamento democratico do conhecimento climatico;

V- A participacdo de jovens atuantes nos diversos segmentos do Municipio de Niterdi, a
fim de identificar as demandas setoriais.

Art.35 A estrutura organizacional dos Nucleos serd definida por meio de Resolucédo
especifica do FIMC.



CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 36 A participacdo no Forum ndo sera remunerada, sendo considerada de relevante
interesse publico.

Art. 37 O FIMC podera ser representado em eventos que tratem de assuntos de sua
competéncia, dentro ou fora do Municipio de Niterdi, através do Conselho de
Coordenacdo ou por quem esta indicar.

Art. 38 O Conselho de Coordena¢do do FIMC devera se empenhar em fazer cumprir 0s
artigos que compdem este Regimento.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 39 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo FIMC, na forma de
deliberacdo da Plenaria, observadas as formalidades legais e regulamentares pertinentes.

Art. 40 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao.



